
Proyectos de entidades de formación para la formación de población activa en búsqueda de
empleo, destinado a personas desempleadas.

Proyecto  Reskilling  y  Upskilling

Formación Módulo 1026 Impulso de la igualdad de oportunidades

entre mujeres y hombres. 50 horas

Modalidad Teleformación
Fecha de impartición A determinar.  Periodos  comprendidos  entre  Febrero  y

Mayo 2025

Objetivos -Adquirir las competencias profesionales necesarias 

para transmitir la información analizada en relación a la 

desigualdad de hombres y mujeres.

-Identificar actitudes y estereotipos sexistas 

manifestados, detectar las estructuras, equipos de 

trabajo y su funcionamiento, para la coordinación, 

formación y orientación en el impulso de la igualdad de 

oportunidades de género.

-Establecer procedimientos que garanticen la implicación

y coordinación de profesionales en las intervenciones 

dirigidas a la igualdad de género. 
Documentos a entregar -Solicitud de participación cumplimentada y firmada

-Copia del DNI/NIE por ambas caras

-Copia demanda de empleo

-Copia vida laboral actualizada
Entidad de formación Pandora S.Coop.And.

95 252 02 15 / 652 92 08 88
gestion@grupopandora.es

C/Antonio Ferrándis nº16, local 2 bajo. Nerja (Málaga)

Proyecto financiado por el Ministerio de Educación, Formación Profesional y Deportes - Unión 
Europea - Next Generation EU 


